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Prevalencia de hipoacusia laboral en trabajadores expuestos a ruido por instrumentos
musicales en el Municipio de Ibarraen el 2017 — 2018.

Jeanneth P. Chiles R. Med.
Maestrante de la Universidad del Pacifico, Ecuador

Resumen:

En el presente articulo se analiza la prevalencia de hipoacusia en musicos del Municipio de Ibarra,
son 30 musicos que integran la banda y orquesta municipal. Es una investigacién no experimental
descriptiva transversal de tipo observacional, en donde se analizan datos de variables recopilados en
un periodo de tiempo sobre una poblacion predefinida. Se determin6 una prevalencia del 43 % de
hipoacusia en sus diferentes categorias, dicha variable es directamente proporcional con la edad,
debido a que 8 musicos que oscilan entre los 52 a 63 afios presentan hipoacusia en un 100%. Esto
manifiesta una significacion estadistica con una probabilidad p>0,0, Chi Cuadrado de 13.28. Se
encontré que los masicos que laboran de 18 a 35 afios presentan hipoacusias moderadas y graves,
esto corrobora la hipotesis de que a mayor tiempo de exposicién mayor seré la afectacion auditiva del
musico. Con estos resultados se emite recomendaciones en cuanto a la adecuacién del puesto de
trabajo para prevenir el dafio auditivo. Palabras claves--- Hipoacusia, musicos, banda municipal,

orquesta municipal, ruido.

Abstract---This article analyzes the prevalence of hearing loss in musician of Ibarra’s Municipality, there are 30
musicians they work in a band and orchestra municipal. This is an observational descriptive cross-sectional non-
experimental research activity, in which data from variables collected over a period of time on a predefined population
are analyzed. Inthe band and orchestra the municipality of Ibarra, a prevalence of 43% of hearing loss was determined
in its different categories, this variable is directly proportional with age, because the 8 musicians who range from 52 to
63 years old have hearing loss in a 100%. This manifests a statistical significance with a probability p>0.01 Chi Square
of 13.28. It was found that musicians who work from 18 to 35 years present moderate and severe hearing loss, this
corroborates the hypothesis that the longer the time of exposure is, the greater the hearing impairment of the musician
will be. With these results, recommendations can be issued regarding the adequacy of the workplace to prevent hearing
damage. Keywords---- hearing loss, musicians, municipal band, municipal orchestra municipal, noise.
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Introduccion:

La hipoacusia laboral es una de las enfermedades mas
frecuentes entre los trabajadores expuestos a ruido, existen
diversos estudios enfocados en el ruido e hipoacusia en los
sectores industriales, sin embargo no se evidencia lo mismo
con el grupo de trabajadores expuestos a ruido por
instrumentos musicales, debido a que no se visualiza una
relacién con la musica o que los musicos profesionales
puedan estar expuestos a este riesgo, sin considerar que la
exposicién a presiones sonoras elevadas representan una
amenaza para el sistema auditivo (Sanchez, 2016); en los
musicos el problema de hipoacusia no muchas veces se
identifica como tal ya que esta patologia es silenciosa en sus
primeras etapas, es decir el cambio de nivel audioldgico es
imperceptible por el propio trabajador y es alli donde se debe
detectar e identificar el problema para prevenir una
discapacidad, cuando esto no ocurre, progresa hacia etapas
avanzadas donde la patologia es irreversible lo que provoca
incapacidad en el trabajador y conlleva afectacion en la
esfera social, emocional y laboral. Debido a esto se ha visto
la necesidad de realizar un estudio de la hipoacusia laboral
en musicos de la banda y orquesta Municipal que se ven
expuestos diariamente y por muchos afios a este factor de
riesgo.

La OMS (2019) estima que a nivel mundial pueden existir
mas de 700 millones de personas con discapacidad auditiva
en el 2015, esta cifra aumentard para el afio 2025 a 900
millones de personas. Segin el Consejo Nacional de
Discapacidades (CONADIS), Ecuador presenta una
prevalencia del 5% de discapacidad auditiva y 216.000
personas viven con sordera profunda y dependen de la
lengua visogestual (Mifio, 2011). En América Latina, el 17%
de los trabajadores mantienen una jornada laboral de 8 horas
durante 5 dias a la semana, el 75% de la poblacién que
trabaja en industrias o fabricas presentan pérdida auditiva
debido a la exposicién a altos niveles de ruido (L6pez,
Fajardo, & Chavolla, 2000). En Estados Unidos, el 15% de
personas y en Europa el 5% de la poblacion presentan una
pérdida auditiva por exposicion al ruido (L6pez, Fajardo, &
Chavolla, 2000).

La pérdida auditiva inducida por ruido se caracteriza por ser
una hipoacusia neurosensorial que se manifiesta de forma
bilateral, simétrica e irreversible. Personas que han tenido
exposicion prolongada de 5 a 20 afios y a ruido de alta

intensidad (sobre los 85 dB) por varias horas en el dia
provoca dafio en las células ciliares y disfuncion en el
sistema auditivo periférico, esta hipoacusia puede
acompafarse de otros sintomas como tinnitus que causan
una sensaciéon incomoda en el trabajador a veces son
intermitentes y puede manifestarse como un silbido, un
zumbido o alteraciones en la percepcién auditiva.
(Pouryaghoub, 2017)

Este tipo de hipoacusia generalmente en la audiometria se
evidencia como una disminucion de la audiciéon en las
frecuencias agudas generalmente a los 4000 Hz esto afecta
en la calidad de vida especificamente en una comunicacién
eficaz. La audiometria es muy (til para el diagnostico de la
hipoacusia sin embargo existe una técnica Ilamada
emisiones otoacusticas, es usada como una herramienta para
detectar el dafio coclear temprano y nos ayudan a discernir
de los diagnosticos diferenciales como la ototoxicidad y la
presbiacusia. (Gez, 2017).

La gestion que se realiza en cuanto a prevencion de riesgos
laborales siempre debe ser enfocada en intervenir y tomar
acciones correctivas en la fuente que lo genera, para luego
intervenir en el medio ambiente y como Ultima instancia en
el trabajador. En el caso de los masicos es dificil aislar la
fuente que emite el ruido ya que proviene de su instrumento
musical y alejarlos o aislarlo de este resulta imposible, por
lo que se opta por otras medidas de prevencion y sobre todo
concienciar en los musicos el dafio y repercusion que pueden
tener a largo plazo si se exponen a este factor de riesgo sin
ninguna proteccion. (Cajamarca, 2019)

A todos nos deleitan los sonidos armdnicos que entonan los
masicos; “para adquirir estas habilidades auditivo-
sensoriales, motoras y emocionales especializadas, los
musicos deben someterse a extensos periodos de formacion
durante muchos afios, que generalmente comienzan en la
primera infancia y transcurren por etapas de creciente
complejidad fisica y mental.” (Garcia, 2017). Durante su
vida profesional deben enfrentar la presion de la
competencia entre compafieros musicos por lo que se auto
exigen en los ensayos de duracién excesiva y sin importar
bajo qué condiciones lo realizan.

El mecanismo por el que se produce una disminucion de la
capacidad auditiva esta dado por dos situaciones: cuando
existe una dificultad en la transmision del sonido ya sea en
el oido externo por presentar obstaculos en los conductos
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auditivos externos como tapén de cerumen 0 Cuerpos
extrafios o cuando existe una alteracion anatomica de los
huesecillos del oido medio, y también si se presenta
infecciones del oido medio que altera la viscosidad del
fluido del timpano. (Cajamarca, 2019). Cuando se presenta
un dafio a nivel de las células ciliadas por exposicion a
niveles de presion acustica elevada es conocida como
hipoacusia neurosensorial, esta patologia se observa también
en casos de tumores del nervio vestibulo coclear asi también
como en lesiones vasculares en el tallo cerebral. (Williams,
2010).

Planteamiento del Problema

En la banda municipal del GAD lbarra, laboran durante
varios afios los musicos, quienes utilizan instrumentos de
percusién y viento que generan niveles altos de presion
sonora que podrian causar trastornos auditivos en los
trabajadores por las extensas jornadas laborales que deben
realizar en lugares cerrados e inadecuados para atenuar las
altas frecuencias de sonido. (Lozada, 2019). En este contexto
se realiza una evaluacion de niveles de presion sonora en el
ambiente al que se encuentra expuestos dando como
resultado valores fuera de los limites permitidos, esta
evaluacion se la realizé tanto en el lugar donde realizan
ensayos diariamente y en un lugar de la presentacién, cuyos
valores oscilan entre 96 dB. Para la realizacién de la
valoracién de ruido en los puestos de trabajo se utilizd
sonémetro Casella CEL 620B (numero de serie 3921047,
fecha de calibracion 19/07/2017) y dosimetros Casella CEL
35X debidamente calibrados y certificados.

Metodologia

La metodologia utilizada tiene como sustento técnico el Real
Decreto 286/2006 “Guia Técnica para la Evaluacion y
Prevencién de los Riesgos relacionados con la exposicién de
los trabajadores al ruido”.

Para realizar las mediciones reglamentarias, los
instrumentos mencionados fueron comprobados
(sonémetro) y ajustados (dosimetros), mediante un
calibrador acustico que cumple con las especificaciones de
la norma UNE-EN 60942:2005, antes y después de cada
medicion y serie de mediciones.

Las estrategias de medicion se definieron segun las
condiciones de trabajo en cada puesto evaluado, con el fin
de obtener una exactitud razonable en los resultados de las
mediciones.

Cada afio como parte de la vigilancia de la salud que se
realiza a los servidores/as del municipio se aplica una
audiometria a los trabajadores expuestos a ruido, entre ellos

a los musicos, dicha audiometria se realiza bajo todas las
medidas necesarias para evitar sesgos en el examen
audiométrico como son: antes del examen realizar una
otoscopia que permita visualizar el canal auditivo en busca
de lesiones que dificulten la realizacion del examen y en caso
de infecciones respiratorias altas aplazar el examen para
cuando esté en condiciones de realizarselo. Asi también se
recomienda a los musicos no exposicidn a ruido laboral, no
haber escuchado musica con audifonos 24 horas antes
previas al examen. Como parte del procedimiento de
contratacion publica se realiza los términos de referencia
para la realizacion de las audiometrias, especificando en
cuanto a la calidad de equipos que se utilizan para la
audiometria asi también como del personal que la realizara.
Las exigencias en cuanto al equipo (audiémetro) para
realizar las audiometrias se constatd que estaba debidamente
calibrado y certificado bajo normas ANSI 3.21. Asi también
la cabina para realizar el examen tenia caracteristicas
insonorizadas. El profesional que realiz6 los exdmenes fue
medico Otorrinolaringblogo con titulo de especialidad
registrado en el Senecyt, con tres afios de experiencia.

Para realizar la presente investigacion se procedio a recopilar
la informacién de los archivos de historias clinicas de
musicos de la banda y orquesta municipal, asi también se
tomé informacion de archivos de la ndmina de Talento
Humano para obtener datos generales como edad, cargo y
tiempo que laboran en el municipio y elaborar una matriz
para realizar el analisis de datos.

Con esta investigacion se busca concientizar en los musicos
sobre la importancia de conocer su nivel audiol6gico, y si las
condiciones en las que desempefian su trabajo son adecuadas
para evitar a futuro lesiones auditivas irreversibles. Al
analizar el nivel audioldgico de los musicos se espera hallar
un deterioro auditivo notable en aquellos que han laborado
por méas afios en el Municipio y por ende desarrollan mas
tiempo esta actividad. Asi también como en los musicos de
mayor edad.

En consecuencia con los resultados del presente estudio se
podran recomendar medidas para el desarrollo de un trabajo
seguro en la orquesta y banda del Municipio de Ibarra.

Delimitacion del area de estudio

Se trabajé en el universo de 30 trabajadores del municipio
expuestos a ruido por instrumentos musicales, considerando
a los musicos de la banda que son en ndmero de 19 y a los
11 masicos que conforman la orquesta. Cabe recalcar que la
orquesta cuenta con apenas dos afios de formacion mientras
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que la banda son muchos afios de antigliedad por lo que es
importante mencionar que la antigiiedad de los musicos de
la banda oscila entre 10 a 30 afios.

Metodologia
Andlisis Situacional

Esta investigacion se estableci6 en la provincia de Imbabura,
Canton Ibarra donde se encuentran los musicos que tienen
como ocupacién ser miembros de la orquesta y banda del
Municipio de Ibarra.

Se trata de una actividad de investigacion transversal de tipo
observacional, en donde se analizan datos de variables
recopilados en un periodo de tiempo sobre una poblacién
predefinida; con el fin de evaluar la manifestacion de la
hipoacusia que es una condicion patologica que se presenta
como la pérdida parcial de la capacidad auditiva que afecta
al trabajador en su entorno laboral y social.

Mediante resultados obtenidos se propuso desde el punto de
vista de reconocimiento médico medidas preventivas
dirigidas al personal en estudio para evitar problemas mas
graves de salud.

Tamarfio de muestra:

Se trabajo6 con el universo de los musicos de la Orquesta y
Banda del Municipio de Ibarra que corresponden a 30
personas (11 correspondientes a la Orquesta y 19 a la
Banda).

Determinacidn de variables:
Variable dependiente: Hipoacusia por efecto laboral 2017 y
2018

Variable independiente: Ruido

Operacionalizacién de variables

VARIABLES DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES
CONCEPTUAL
Ruido Se refiere a cualquier sonido | Musicos * Tiempo de
desagradable que puede causar antigiiedad.
una sensaci6én de disconfort en la * Ocupacion.
petsona. ¢ Edad
Trastornos de | Los trastornos de hipoacusia o | Sintomas y signos | ¢ Normal, sin
salud. sordera obtenidos en el 2017 y problemas
(Hipoacusia o | 2018 mediante la audiometria. auditivos
sordera) Los trastornos auditivos * Hipoacusia o
producto de la Edad, Ocupacién sordera leve
(Orquesta o Banda), Tiempo de * Hipoacusia o
trabajo en esa ocupacion sordera
moderada
* Hipoacusia o
sordera grave.

Tabla 1. Operacionalizacion de variables. Propia autoria.
Estadisticas a utilizarse

Con el objeto de determinar los efectos sobre las variables
dependientes (Hipoacusia bilateral 2017, Hipoacusia
bilateral 2018) de las variables independientes (Ruido) se
establecid la tabla de analisis de datos mediante el software
INFOSTAT, donde lo mas relevante constituye la prueba de
Chi-cuadrada y la probabilidad, esta dltima manifiesta la
significacion (si Prob <0.01 altamente significativo o
significativo al 1%, si Prob <0,05 significativo o
significativo al 5%, si Prob >0.05 no significativo).

Anélisis de datos
Anélisis de los resultados cualitativos y cuantitativos.

Audiometria de los afios 2017 y 2018 — personal de
orquesta y banda del Municipio de Ibarra.

La informacion fue recopilada mediante la elaboracién de
matrices de datos obtenidos de los resultados firmados por
especialista ORL de audiometria que lleva el médico del
Municipio de Ibarra de trabajadores de la Orquesta y Banda
de esta institucion de los afios 2017 y 2018, que permitira
determinar el efecto del ruido de instrumentos musicales en
los trabajadores expuestos.

Esta informacién corresponde exclusivamente del personal
que trabaja en la Orquesta y Banda del Municipio de Ibarra,
siendo un total de 30 empleados: 11 que cumplen sus
funciones en la Orquesta y 19 en la Banda.

La informacion general correspondiente al 2017 muestra que
el 63% se presenta normal en su sistema auditivo, el 10%
manifiesta una Hipoacusia bilateral leve y un 27%
manifiesta una Hipoacusia bilateral moderada.
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HIPOACUSIA EN MUSICOS EN EL 2017

Hipoacusia severa

Hipoacusia 0%

moderada
27%

Normal
63%

Hipoacusia leve
10%

Grafico 1. Porcentaje de hipoacusia segun el grado de intensidad en el afio
2017. Propia autorfa.

En el 2018 el 57% de los musicos presentan una normalidad
en su sistema auditivo, un 10% una Hipoacusia bilateral
leve, el 20% una Hipoacusia moderada y un 13% una
Hipoacusia severa.

HIPOACUSIA EN MUSICOS EN EL 2018

Hipoacusia severa
13% |

Hipoacusi

Gréfico 2. Porcentaje de hipoacusia segun el grado de intensidad en el afio
2018.

Anélisis de la matriz establecida
Efecto de la edad sobre la hipoacusia

La edad de los trabajadores como mdusicos (Orquesta y
Banda) en el Municipio de Ibarra si afecta a la presencia de
hipoacusia o sordera y es asi que la Chi-cuadrada de 20.62
manifiesta una significacion estadistica con una probabilidad
p>0,01 en el afio 2017, de igual manera con una Chi-
cuadrada de 18.95 se manifiesta una significacion
estadistica con una probabilidad p>0,01 en el afio 2018.

El efecto de la edad de los trabajadores es notoria debido a
que los masicos dentro de un rango de edad entre los 20 y 31
afios presentan una audicion normal y conforme aumenta la

edad se va manifestando la hipoacusia y es asi que los
musicos entre los 53-64 afios llegan a tener hipoacusia en sus
diferentes grados en el 100% de los trabajadores.

EDAD | NORMAL CON TOTAL
HIPOACUSIA
FREQ. | % FREQ. | % FREQ. | %

20-31 11 100.00 | 0 0.00 11 100.00
31-42 5 7100 |2 29.00 7 100.00
42-53 3 7500 |1 25.00 4 100.00
53-64 0 000 |8 10000 |8 100.00
TOTAL | 19 63.00 |11 37.00 30 100.00
CHI-CUADRADA= 20,62 PROB=0.0001

Tabla 2. Andlisis de datos: Efecto de la edad de los trabajadores musicos
del Municipio de Ibarra sobre la presencia de Hipoacusia 2017. Propia
autoria.

Hipoacusia segtin el grupo de edad
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Gréfico 3. Efecto de la edad de los trabajadores misicos del Municipio de
Ibarra sobre la presencia de Hipoacusia 2017.

EDAD | NORMAL CON TOTAL
HIPOACUSIA
FREQ. | % FREQ. | % FREQ. | %

2031 |11 100.00 | 0 0.00 11 100.00
342 |4 57.00 |3 $00 |7 100.00
053 |2 5000 |2 5000 |4 100.00
5364 |0 000 |8 10000 |8 100.00
TOTAL |17 57.00 | 13 4300 |30 100.00
CHI-CUADRADA= 18.95 PROB=0.0003

Tabla 3. Andlisis de datos: Efecto de la edad de los trabajadores musicos
del Municipio de Ibarra sobre la presencia de Hipoacusia 2018. Propia
autorfa.
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Hipoacusia segun el grupo de edad
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Gréfico 4. Efecto de la edad de los musicos del Municipio de Ibarra sobre
la presencia de Hipoacusia 2018.

Efecto de la edad sobre el grado de la hipoacusia

En el afio 2017 la Hipoacusia en los empleados del
Municipio de Ibarra se presenta en trabajadores cuyas edades
oscilan entre los 31 y 64 afios. De estos trabajadores el
27.27% presentaron una Hipoacusia Bilateral leve mientras
que el 72,73% manifestaron una Hipoacusia moderada, es
importante manifestar que el mayor nimero de personas que
manifiestan esta intensidad estan comprendidas en las
edades de 53-64 afios y es asi que la tabla de andlisis de datos
presento una significacion estadistica en el efecto de la edad
sobre la intensidad de la hipoacusia con una probabilidad
P<0,05.

En el afio 2018 légicamente la Hipoacusia estd enmarcada
de los 31 a los 64 afios, anotando que en relacion al 2017 se
produjo un incremento de dos empleados mas con la
presencia de Hipoacusia, ademas algunos de los musicos
incrementaron el grado de hipoacusia y es asi que un 30.77%
manifestaron una Hipoacusia Bilateral grave, mientras que
el 46.15% fue moderada y un 23,08 % fue leve. Es
importante anotar que el mayor nimero de muasicos
presentan esta enfermedad entre moderada y grave entre los
afios 53-64 pero sin ser significativos estadisticamente ya
que la probabilidad obtenida en la tabla de analisis de datos
fue P>0.05 con una Chi-cuadrada 7.58.

HIPOACUSIA BILATERAL

TOTAL
EDAD LEVE MODERADA
FREQ. | % FREQ. | % FREQ. | %

3142 2 10000 | 0 000 |2 100.00

42-53 0 0.00 1 100.00 100.00

S3-64 1 1250 |7 8750 |8 100.00

TOTAL | 3 2727 |8 7273 |11 100.00

CHI-CUADRADA= 6.59 PROB= 0.0371

Tabla 4. Andlisis de datos: Efecto de la edad de los musicos del Municipio
de Ibarra sobre la intensidad de Hipoacusia en el 2017. Propia autoria.

Relacion de la edad con la intensidad
de Hipoacusia 2017

8 7
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Hipoacusia leve Hipoacusia moderada

Grafico 5. Efecto de la edad de los musicos del Municipio de lbarra sobre
la intensidad de Hipoacusia 2017.

HIPOACUSIA BILATERAL TOTAL
EDAD = LEVE | MODERADA |  GRAVE
FREQ.| % FREQ.| % |FREQ.| % |FREQ.| %
3142 2 6667 1 [HB] 0000 | 3 10000
03 1 [5000] 1 30000 0 [ 000 [ 2 [10000
36 0 (000 4 [3000] 4 [5000] 8 [ 10000
TOTAL 3 (B0 6 [4615] 4 [3077] 13 [ 1000
CHI-CUADRADA=738 PROB=0,1081

Tabla 5. Andlisis de datos: Efecto de la edad de los trabajadores musicos
del Municipio de Ibarra sobre la intensidad de Hipoacusia de los empleados
que presentan esta enfermedad 2018. Propia autoria.
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Relacion de la edad con la intensidad
de Hipoacusia 2018

o N B O

31-42 42-53 53-64
Rango de edad

# de trabajadores

Hipoacusia leve Hipoacusia moderada

Hipoacusia severa

Gréfico 6. Efecto de la edad de los musicos del Municipio de Ibarra sobre
la intensidad de Hipoacusia 2018.

Efecto de la ocupacion sobre la hipoacusia

La ocupacion como musico en el Municipio de Ibarra si
afecta a los empleados en esta actividad con la presencia de
hipoacusia o sordera y es asi que la Chi-cuadrada de 10.06
manifiesta una significacidn estadistica con una probabilidad
p>0,01 en el afio 2017, de igual manera con una Chi-
cuadrada de 13,28 se manifiesta una significacién
estadistica con una probabilidad p>0,01 en el afio 2018

El efecto de la ocupacién en Orquesta y Banda dentro del
Municipio de Ibarra es notorio pues, los que trabajan en la
Orquesta en un 100 % presentan normalidad en su audicién,
destacando que este grupo tan solo tiene 2 afios de
antigliedad desde que lo implementaron, mientras que los
que trabajan en la Banda el 42% presentan normalidad y un
58% manifiestan Hipoacusia en el 2017, es asi que en el
2018 se mantiene la normalidad en los individuos que
trabajan en la Orquesta, pero los de la banda disminuyen de
un 42 % de normalidad a un 32%, por lo tanto se produjo un
incremento del personal con Hipoacusia de 58% al 68%.

NORMAL | CONHIPOACUSIA TOTAL

OCUPACION
FREQ.| % | FREQ.| % | EREQ.| %

Orquesta I 100000 0 0.00 1710000

Banda § 400 I ) %800 | 19 | 10000

TOTAL 9 6300 1 300 | 30 | 10000

CHI-CUADRADA-= 10,06 PROB= 0.0015

Tabla 6. Andlisis de datos: Efecto de la ocupacion (Orquesta y Banda) de
los trabajadores musicos del Municipio de Ibarra sobre la presencia de
Hipoacusia 2017. Propia autoria.

Relacion de Hipoacusia y Ocupacion
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Gréfico 7. Efecto de la ocupacion (Orquesta y Banda) de los musicos del
Municipio de lbarra sobre la presencia de Hipoacusia 2017.

NORMAL CON HIPOACUSIA TOTAL

OCUPACION
FREQ.| % |FREQ.| % | FREQ.| %

Orquesta 11| 100,00 |0 000 |11 10000

Banda 0 3200 |13 68.00 |19 10000

TOTAL 17|50 |13 43.00 |30 100.00

CHI-CUADRADA=13.28 PROB=0,0003

Tabla 7. Analisis de datos: Efecto de la ocupacion (Orquesta y Banda) de
los trabajadores musicos del Municipio de Ibarra sobre la presencia de
Hipoacusia 2018. Propia autoria.

Relacion de Hipoacusia y Ocupacion
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Gréfico 8. Efecto de la ocupacion (Orquesta y Banda) de los musicos del
Municipio de Ibarra sobre la presencia de Hipoacusia 2018.

Efecto del tiempo de trabajo sobre la hipoacusia

Es importante manifestar que el tiempo de trabajo como
musico en el Municipio de Ibarra si afecta a los empleados
en esta actividad con la presencia de hipoacusia o sordera 'y
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es asi que la Chi-cuadrada de 25.93 manifiesta una
significacion estadistica con una probabilidad p>0,01 en el
afio 2017, de igual manera con una Chi-cuadrada de 10.82
se manifiesta una significacion estadistica con una
probabilidad p>0,01 en el afio 2018

TIEMPO NORMAL CON HIPOACUSIA TOTAL
TRABAJO | FREQ. % FREQ. % FREQ. %
2-10 17 94.00 |1 6.00 18 100.00
10-19 2 100.00 | 0 0.00 2 100.00
19-29 0 0.00 4 100.00 | 4 100.00
29-35 0 0.00 0 100.00 | 6 100.00
TOTAL | 19 63.00 |11 37,00 | 30 100.00
CHI-CUADRADA-= 25.93 PROB=<0.0001

Tabla 8. Analisis de datos: Efecto del tiempo de trabajo de los trabajadores
musicos del Municipio de lbarra sobre la presencia de Hipoacusia 2017.
Propia autoria.

Efecto del tiempo de trabajo con
Hipoacusia 2017
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Grafico 9. Efecto del tiempo de trabajo de los trabajadores musicos del
Municipio de Ibarra sobre la presencia de Hipoacusia 2017.

g

TIEMPO NORMAL | CON HIPOACUSIA TOTAL
TRABAJO [ FREQ. [ % [ FREQ.| % | FREQ.| %
2-10 15 | 83.00 3 1700 | 18 | 100.00
10-19 2110000 0 0.00 2| 100.00
19-29 0 0.00 4 110000 | 4 | 100.00
29-35 0 0.00 6 |10000| 6 | 100.00
TOTAL 17 | 5700 | 13 | 43.00 | 30 | 100.00
CHI-CUADRADA=19.82 PROB= (,0002

Tabla 9. Andlisis de datos: Efecto del tiempo de trabajo de los trabajadores
musicos del Municipio de lbarra sobre la presencia de Hipoacusia 2018.
Propia autoria.

Efecto del tiempo de trabajo con
Hipoacusia 2018
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Gréfico 10. Efecto del tiempo de trabajo de los mUsicos del Municipio de
Ibarra sobre la presencia de Hipoacusia 2018.

Efecto del tiempo de trabajo sobre el grado de hipoacusia

Précticamente no se determind una significacion estadistica
entre el tiempo de trabajo con la intensidad de la hipoacusia
en el 2017, pues se obtuvo una Chi-cuadrada de 3.02 con una
probabilidad P>0.05, mientras que en el afio 2018 se
determind un efecto altamente significativo con una
probabilidad P<0.01 en una Chi-cuadrada de 13.81, esto se
debe a que con el tiempo de trabajo 2-10 afios todos los de
esa edad manifiesta una hipoacusia bilateral leve, mientras
que en los rangos 19-29 y 29-35 afios se encuentran
repartidos ente moderado y grave.

HIPOACUSIA BILATERAL

TOTAL
TIEMPO LEVE MODERADA
TRABAJO

FREQ.| % |FREQ.| % | FREQ.| %

2-10 1 100.00| 0 0.00 1 100.00
19-29 1 25.00 3 7500 | 4 100.00
29-35 1 16.67 5 33.33 6 100.00
TOTAL 3 27.27 § |23 11 100

CHI-CUADRADA= 3.02 PROB=0.2212

Tabla 10. Andlisis de datos: Efecto del tiempo de trabajo de los trabajadores
musicos del Municipio de Ibarra sobre la intensidad de Hipoacusia, en los
musicos que presentaron esta enfermedad 2017. Propia autoria.
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# de trabajadores

o N B O

Efecto del tiempo de trabajo con la
intensidad de Hipoacusia 2017

2-10 19-29 29-35

Rango de tiempo de trabajo

H. Leve H. Moderada

Gréfico 11. Efecto del tiempo de trabajo de los misicos del Municipio de
Ibarra sobre la intensidad de Hipoacusia 2017.

HIPOACUSIA BILATERAL
TIEMPO 7 pvE MODERADA | GRAVE TOTAL
TRABAJO

FREQ.| % |FREQ.| % |FREQ.| % |FREQ.| %
20 |3 (1000000 000 [0 lo00 |3 | 10000
199 [0 000 |3 [0 |1 [2500 [4 10000
935 10 000 |3 15000 |3 15000 |6 | 10000
TOTAL |3 | 2308 |6 407 (13 1000

CHI-CUADRADA=13.81

PROB=0,0079

Tabla 11. Anélisis de datos: Efecto del tiempo de trabajo de los trabajadores
musicos del Municipio de Ibarra sobre la intensidad de Hipoacusia, en los
musicos que presentaron esta enfermedad 2018. Propia autoria.

N W B

# de trabajadores

Efecto del tiempo de trabajo con la
intensidad de Hipoacusia 2018

0 o0 0 1 0

2-10 19-29 29235

Rango de tiempo de trabajo

H. Leve H. Moderada H. Severa

Grafico 12. Efecto del tiempo de trabajo de los trabajadores musicos del
Municipio de Ibarra sobre la intensidad de Hipoacusia 2018.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1 Conclusiones

Los musicos del Municipio de Ibarra ensayan en un
nivel superior a los 95 dB, durante cuatro horas
diarias.

El 100% de los trabajadores que presentan
hipoacusia es bilateral.

Se encontr6 que en el 2017 el porcentaje de
hipoacusia fue del 37%, mientras que este valor
aumento para el 2018 encontrandose un porcentaje
de hipoacusia en general del 43%.

La edad de los musicos en el Municipio de Ibarra si
afecta a la presencia de hipoacusia, es asi que los
trabajadores en un rango de 20 a 30 afios presentan
hallazgos audiolégicos normales, mientras que los
mulsicos de entre 52 a 64 afios presentan
alteraciones audiol6gicas en el 100% de ellos.

La edad de los musicos influye en el grado de
hipoacusia, el grupo de musicos de entre los 52 y
64 afios se encontr6 hipoacusia moderada y grave
méas ese dato no resulto tener una significacion
estadistica.

En el Municipio de Ibarra los masicos que trabajan
en la Orquesta presentan un 100 % de normalidad
en su audicién esto debido al corto tiempo de
exposicion de sus integrantes, mientras que los que
trabajan en la Banda el 42% presentan normalidad
y un 58% manifiestan Hipoacusia en el 2017,
mientras que en el 2018 se mantiene la normalidad
en los individuos que trabajan en la Orquesta, pero
los de la banda incremento el porcentaje de
Hipoacusia de 58% al 68%.

Se observo que el tiempo de trabajo en afios es
directamente proporcional al grado de hipoacusia,
es decir que los musicos que laboran de 19 a 35
afios presentan hipoacusias moderadas y graves.
Ninguno de los musicos utiliza alguna proteccion
auditiva al momento de realizar los ensayos ni
cuenta con un lugar apropiado para realizar esta
labor.

4.2 Recomendaciones

Debido a los niveles de ruido que exceden la
normativa, se sugiere disminuir el tiempo de ensayo
a dos horas diarias de su jornada laboral.

Se debe realizar campafias de concientizacion en
los directivos para que analicen la situacién en
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cuanto a presupuesto y den prioridad para adecuar
el sitio de ensayo de los musicos con algun tipo de
aislamiento acustico.

e Dotarlos de los equipos de proteccion necesarios
para disminuir el impacto del ruido en su funcion
auditiva.

e  Sedebe realizar capacitaciones en los mdsicos para
crear el conocimiento que si se exponen a mas horas
de ruido fuera de la jornada laboral se van a ver
afectados en su audicidén o se puede complicar los
que ya tienen un defecto.

e Se recomienda analizar la situacion de los musicos
que ya presentan alteraciones graves debido a que
en cuanto a su aptitud laboral se encuentran
limitados para realizar su laborar, se deberia
recomendar un cambio de puesto laboral y
valoracién con especialista para el uso de posibles
dispositivos que ayuden a optimizar su audicién y
mejorar su calidad de vida.

e Recomendar al Comité de Seguridad y Salud
prestar atencion prioritaria a los resultados de este
estudio y a las recomendaciones que serviran para
evitar la progresion de la patologia de los musicos
que ya tienen hipoacusia y preservar la normalidad
de los que hasta el momento no presenta alteracion
en su audiometria.
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